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Отчет о деятельности по противодействию коррупции в отделе образования 

Администрации Курманаевского района и подведомственных ему 

муниципальных учреждений за I полугодие 2022 г. 

 

Отдел образования Администрации Курманаевского района (далее – Отдел) 

является самостоятельным структурным подразделением Муниципального  

учреждения Администрация муниципального образования Курманаевский район 

Оренбургской области. В своей деятельности Отдел руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации 

и Оренбургской области, Уставом муниципального образования Курманаевский 

район Оренбургской области, нормативно-правовыми актами муниципального 

образования Курманаевский район Оренбургской области, а также Положением об 

Отделе образования Администрации Курманаевского района. Отдел имеет в штате 

пять сотрудников (начальник отдела образования, заместитель начальника отдела 

образования, два главных специалиста, специалист по осуществлению закупок) и 

осуществляет контроль за деятельностью образовательных организаций, 

расположенных на территории муниципалитета и подведомственных Отделу 

учреждений (МКУ «ООДБУиП МОО» - ликвидирован 24.05.2022 года, МКУ 

«ИМЦ»). 

      Работа по противодействию коррупции в Отделе осуществляется в 

соответствии с планом мероприятий, утвержденным приказом от 05.04.2021 № 

41" Об утверждении плана противодействия коррупции в отделе образования 

Администрации  Курманаевского района на 2021 – 2024 годы". 

В рамках правового поля разработаны и действуют следующие нормативно-

правовые акты по вопросам организации и реализации мероприятий, 

касающихся антикоррупционной политики: 

- Приказ от 07.07.2021 № 77/3 «Об утверждении Положения о 

взаимодействии специалиста ответственного за работу по профилактике 
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коррупционных правонарушений отдела образования Администрации 

Курманаевского района с должностными лицами отдела образования 

Администрации Курманаевского района и иными лицами, участвующими в 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных 

нужд отдела образования Курманаевского района по вопросам выявления 

личной заинтересованности лиц, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов при осуществлен ии закупок», 

      - приказ отдела образования от 08.02.2021 №13 «Об утверждении Кодекса 

профессиональной педагогических работников организаций Курманаевского 

района, осуществляющих образовательную деятельность», 

- приказ от 02.02.2021 № 10 «О утверждении Антикоррупционной политики 

в новой редакции», 

приказ от 02.02.2021 № 10/3 «Об утверждении списка резерва  

управленческих кадров муниципальных образовательных организаций 

Курманаевского района». 

    - приказ от 24.08.2021 №86/1 «О внесении изменений в 

Антикоррупционную политику Отдела образования Администрации 

Курманаевского района» 

- приказ от 19.05.2020 № 48/1 «Об утверждении состава Совета отдела 

образования Администрации Курманаевского района», 

- приказ отдела образования от 30.12.2018 № 149/1 «О создании комиссии по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений, 

утверждении Положения о её деятельности», 

- приказ от 26.03.2018 №32/1 «О внесении изменений в приказ отдела 

образования от 15.01.2016 № 3/1»Об утверждении Положения о порядке  

рассмотрения обращений граждан в отдел образования Администрации 

Курманаевского района», 

- приказ от 30.12.2020 №144/1 «Об утверждении положения о порядке 

формирования и использования резерва управленческих кадров». 

В 1 полугодии 2022 года проведено 4 заседания комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению руководителей образовательных 

организаций и учреждений, подведомственных отделу образования . 

В рамках полномочий комиссии по рассмотрению кандидатур на замещение 

вакантной должности «руководитель» рассмотрений не проводилось. 

В апреле 2022 года обучение по 72 часовой программе «Противодействию 

коррупции в образовательных организациях» (БГТИ (филиал) ФГБОУ ВО 

«ОГУ») прошли 18 человек из них 6 директоров и руководителей ОО.  

         

    

№ 

п/п 

Содержание мероприятия Информация об исполнении 

Нормативно –правовое регулирование антикоррупционной деятельности. 

Антикоррупционная экспертиза НПА и их проектов 



1. Проведение мониторинга муниципального 

законодательства, регулирующего 

правоотношения в сфере противодействия 

коррупции, в целях выявления 

нормативных правовых актов и правовых 

актов, требующих приведения в 

соответствие с федеральным и 

региональным законодательством в связи 

с его изменениями, а также устранения 

пробелов в правовом регулировании 

Утвержден план противодействия 

коррупции в Отделе образования и 

подведомственных ему 

учреждениях на 2021- 2024 гг.  

2. Подготовка отчетов о ходе выполнения 

мероприятий плана 

За 1 полугодие 2022 года отчеты 

предоставлены и размещены на 

сайтах ОО.  

3. Проведение обязательного вводного 

инструктажа для граждан, впервые 

поступивших на муниципальную службу, 

на должность руководителей 

муниципальных учреждений с 

разъяснением основных обязанностей, 

запретов, ограничений, требований к 

служебному поведению, налагаемых на 

них в целях противодействия коррупции, а 

также ознакомление с пакетом 

соответствующих методических 

материалов антикоррупционного 

содержания 

01.01.2022 года проведен вводный 

инструктаж с Пахомовой Н.Н. 

назначенной И.о. директора МАОУ 

«Лабазинская СОШ» 

II. Организационно-управленческие меры по обеспечению антикоррупционной 

деятельности 

4. Осуществление контроля за соблюдением 

лицами, замещающими муниципальные 

должности, должности муниципальной 

службы, требований об уведомлении о 

получении подарка в связи с 

должностным положением или 

исполнением служебных (должностных) 

обязанностей, о сдаче подарка. 

Осуществление мер по формированию у 

них негативного отношения к коррупции, 

Проводятся беседы по 

формированию у муниципальных 

служащих негативного отношения 

к коррупции, в том числе к 

дарению подарков в связи с их 

должностным положением или в 

связи с выполнением ими 

служебных обязанностей. 



в том числе к дарению подарков в связи с 

их должностным положением или в связи 

с выполнением ими служебных 

обязанностей. 

Осуществление проверки и применение 

соответствующих мер ответственности по 

каждому случаю нарушения ограничений, 

касающихся получения подарков и 

порядка их сдачи 

Фактов получения подарков в 1 

полугодии 2022 года не 

зафиксировано. 

5. Проведение мероприятий по выявлению 

случаев возникновения конфликта 

интересов, одной из сторон которого 

являются лица, замещающие должности 

муниципальной службы. Принятие мер по 

повышению эффективности контроля за 

привлечением таких лиц к 

ответственности в случае несоблюдения 

ими требований к служебному поведению 

В январе 2022 года в ОО 

направлены памятки по выявлению 

случаев возникновения конфликта 

интересов и принятии мер 
 

6 Распространение методических 

рекомендаций и памяток по реализации 

антикоррупционного законодательства 

В Отделе образования 

разработан план проведения 

профилактической беседы с 

муниципальным служащим при 

поступлении на работу. 

Вновь назначенный 

руководитель Пахомова Н.Н. 

ознакомлена с положениями 

законодательства Российской 

Федерации о противодействии 

коррупции и памяткой «Прививка 

от коррупции» (под роспись). 

 
7 Использование в деятельности 

необходимых компьютерных программ и 

электронных баз данных (единый 

государственный реестр юридических лиц 

и единый государственный реестр 

индивидуальных предпринимателей и 

других), используемых в целях проверки 

достоверности и полноты сведений о 

Постоянно используются  

необходимые компьютерные 

программы и электронные базы 

данных (единый государственный 

реестр юридических лиц и единый 

государственный реестр 

индивидуальных предпринимателей 

и других), в целях проверки 

достоверности и полноты сведений 

о доходах, расходах, об имуществе и 



доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

обязательствах имущественного 

характера 

 
8 Проведение проверок на наличие 

аффилированности лиц, участвующих в 

осуществлении закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения муниципальных 

нужд, работе аукционных комиссий, в том 

числе по электронным базам данных 

единого государственного реестра 

юридических лиц и единого 

государственного реестра 

индивидуальных предпринимателей 

Закупки товаров, работ, услуг для 

нужд отдела образования 

осуществляются в соответствии с 

Федеральным законом от 05.04.2013 

года № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных 

нужд», Федеральным законом от 26 

июля 2006 года № 135-ФЗ «О 

защите конкуренции» и иными 

НПА, регламентирующими 

деятельность по осуществлению 

закупок. 

    Для организации питания в ЛДП 

была осуществлена закупка малого 

объема продуктов питания в 

электронном магазине: 

30.05.2022 № 2022.617266; 

31.05.2022 № Б/н; 

30.05.2022 № 2022.617252; 

30.05.2022 № б/н;  

30.05.2022 № б/н; 

30.05.2022 № 2022.617249; 

30.05.2022 № 2022.617271 

 
9 Подготовка информационно-

аналитического обзора результатов 

работы по противодействию коррупции, 

размещение его на официальных сайтах в 

сети Интернет 

Информация о деятельности отдела 

образования, в том числе по 

вопросам противодействия 

коррупции размещена на 

официальном сайте 

муниципального образования и 

сайте  отдела в сети Интернет в 

разлете «Коррупция».  

 
10 Открытость информации, ведение 

электронных баз и внесение информации  

В целях предупреждения 

антикоррупционных нарушений 
и контроля за поступлением 

информации в отдел образования 

Администрации Курманаевского 

района по защищенному каналу 

связи VIP NET Деловая почта 



приказом от 23.11.2021 № 116/3 

назначен ответственный: 

- за  информационный обмен при 

подготовке проведении 

государственной итоговой 

аттестации (далее-ГИА) 

диагностических процедур в ОО 

Курманаевского района только 

посредством защищенного канала 

связи VIP NET Деловая почта; 

..- обеспечение конфиденциального 

хранения парольно-ключевой 

информации, носителей средств к 

риптозащиты; 

- за соблюдение требований 

информационной безопасности 

подготовки и проведения ГИА 

- поддержание в актуальном 

работоспособном состоянии 

программно-аппаратного комплекса 

для работы с защищенным каналом 

связи VIP NET Деловая почта. 

- за незамедлительное 

информирование обо всех 

проблемах, возможных утечках 

информации.   

Приказом отдела образования 

Администрации Курманаевского 

района 

02.09.2021 № 91 назначены 

ответственные за внесение сведений 

о  

контингенте обучающихся 1-11 

классов и учителей 

общеобразовательных  

 организаций в организаций  

Курманаевского района в  РИС  

проект   

«Электронная школа» Ежемесячно 

осуществлять контроль  за 

внесением  изменений в 

информационную систему  

«Электронная школа» о 

контингенте обучающихся  1-11 

классов и учителей в случае их 



прибытия или выбытия. 

   
11 Обеспечение соблюдения требований 

антикоррупционного законодательства 

при проведении государственной итоговой 

аттестации по образовательным 

программам основного и среднего общего 

образования и всероссийской олимпиады 

школьников 

Государственная итоговая 

аттестация обучающихся 9 и 11 

классов в 2021 году проводилась в 

соответствии с приказами 

Минобрнауки  Р.Ф. от 07.11.2018 № 

190/1513 «Порядок проведения 

государственной итоговой 

аттестации по образовательным 

программам основного общего 

образования», от 07.11.2018 № 

190/1512 «Порядок проведения 

государственной итоговой 

аттестации по образовательным 

программам среднего общего 

образования»  и Методическим 

рекомендациям Рособрнадзора 

(письмо Рособрнадзора от 

16.12.2019 № 10-1059). 

Школьный и муниципальный 

этапы Всероссийской олимпиады 

школьников в 2021/2022 учебном 

году проводились в соответствии с 

приказом Министерства 

просвещения Российской 

Федерации от 27.11.2020 № 678 «Об 

утверждении Порядка проведения 

всероссийской олимпиады 

школьников». 

Требования антикоррупционного 

законодательства при проведении 

государственной итоговой 

аттестации по образовательным 

программам основного и среднего 

общего образования и 

Всероссийской олимпиады 

школьников соблюдались, 

нарушений не выявлено. 

III. Антикоррупционное просвещение и обучение 
12 Организация и проведение совещаний 

антикоррупционной тематики 

28.03.2022 на Совет отдела 

образования вынесен вопрос об 

изменениях закупок Приказ № 191 



r '

от 30.12.2019 «Об утверждении 
порядка осуществления закупок 
малого объема»;

- анализ обращений граждан, 
поступивших в 2021 году

13 Участие в форуме приуроченному к 
Международному дню борьбы с 
коррупцией

14 В целях антикоррупционного 
просвещения в общеобразовательных 
организациях проведены школьные 
конкурсы рисунков, сочинений.

Проведены беседы во всех школах 
района правоохранительными 
органами: КДНиЗП, полиции, 
прокуратуры.
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Начальник отдела образования
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