
Выписка из протокола
Совета отдела образования

от 24.06.2021 года ЛЪ 8

Повестка.
о выполнении прогРап4м духоВно-нравстВенногО восIIитания и социчlлизации

школьников

' Ход заседания.
1. ПО ВОпросу <О выполнении программ д}D(овно-нравствеIIного воспитанияи
социализации шIколЬников)) выступила ведущий инсfIектор мкУ (ИМЦ) Мусина Д.Т

На основании приказа отдела образования от 06.0з.2019 года Ns 28lI кО реализации
соци€lльнО-образоваТельногО rrроекта кМодернИзациЯ системы воспитательной работы в
общеобразовательньIх организациях>>, в целях оценки и rrрогнозирования тенденций
развития качества организdции воспитания обуrающихся общеобразовательньIх
организаций, расположенньIх на территории Курманаевского района, проводился
мониторинг выполнения прогр€lмм духовно-нравственного воспитания и социа!тизации
школьников

Мониторинг представлял собой систему статистических исследований,
направленных на комплексн},ю оценку эффективности организации воспитания
обуlающихся общеобразовательных организаций.

Задачами мониторинга были:

- вьuIвлецие актуаJIьного состояния муниципа,тьной системВr организации
воспитаниЯ Об1..rалощихся в общеобразовательных организация)( ;

- Из)/.{ение динамики развития мутrиципальной системы организации
воспитания обутающихся;

- разработка на основе полrIенньж в ходе моЕиторинга
аналитикостатистических данньж адресньж рекомендаций, направленньIх на повышение
эффективности развития муниципальной системы воспитания обуrающихся.

В мониторинге приняли 9 общеобразовательных организаций
Наименование мероприятия показатель пояснения

Разработан проект
Програ:rлмы восtIитания

|00% Во всех общеобразовательных
организациях разработаны lrрограммы
воспитания, С сентября 2021 года
программы должны быть внедрены в 100 %

разменены на сайтах ООшкол и

a

1



Участие в реализации
Всероссийских проектов с
использованием
информационньD( ресурсов

100 % С 19 февраля 202| rода в Костинской и
Андреевской школах реализуется
Всероссийский проект <<Киноуроки в
школах России>. Периодичность
проведениr{ киноуроков - один месяц -один киноурок. В 202012021 уrебном году

реализован
Всероссийского проекта кКультура для
школьников)). Это проект, который

реаJIизуется с целью вовлечения детей в
культурную среду через посещение

уrреждений культуры и знакомство с
информационными ресурсами о культуре,
В lrроекте принимают у{астие все
общеобразовательные организации.
В 8 ОО реализуется проект Шахматы в

школу.
Все ОО приняли у{астие в мероприятиях,
организованньIх РДШ кЩобрая суббота>,

выходной>

Осуществляется сетевое
взаимодействие с

социальными партнерами,
проведение совместньтх

воспитательньIх мероприятий,
образовательньIх событий

100% Все общеобразовательные организации
имеют социальньIх партнеров, проводят
совместIIые воспитательные мероприятия.

a

Реализlтотся социальные
проекты с гIастием
родительской общественности

100% Во всех общеобразовательных
организациях реаJIизуется IIроект
кРодительский всеобуr>, <Ответственное

родительство>.
Организована ресlлизация муниципального
rrроекта <<Вьжодной всей семьей>. В рамках
проекта в2020-2021 учебном году проведен
муниципальный конкурс кСемейная
традиция). Приняли у{астие обуrающиеся
из МБоУ кВолжская СоШ), МАоУ
кАндреевская СОШ>), МАОУ кЕфимовская
СОШ), МАОУ кКандауровскаjI ООШ),
МАоУ кЛабазинская СоШ>, МАоУ
KKypMaHaeBcKajI СОШ)

Число родителей, принявших
участие в мероприятиях,
проведенных в ра}dках
работы с родительской
общественЕостью

1 187
человек

1 1 87 родителей приняли участие в
мероприятиях, проведенньIх в рамках
работы в родительской общественностью

Организована работа
добровольческих/волонтерских
сообществ (объединений, о
ядов

100%

Работа организована во всех
обrцеобразовательньIх организациях.

l



добровольческих
(волонтерских) объединенийо
осуществJUIющих деятельность
воо

9 9 волонтерских отряда функционирует в
общеобразовательньгх организациях.

Число обулающихся (человек/
О% от общего числа учащихся

школы), участв}тощих в
добровольчестве
(волонтерстве)

|55 (9,4%) 155 обуlающихся вовлечены в деятельность
волонтерских (добровольческих) отрядов,

составляет 9,4 Уо от общего количества
школьников. К концу 2021 rоданеобходимо
увеличить охват до 10 О/о от общего
количества школьников.

Участие в меропри ятиях,
о бразовательньIх событиях,
проектах, организуемых
Обшдероссийской общественно
государственной детско-
юношеской организацией
кРоссийское движение
школьников))

з оо (зз%) Доля образовательных организаций,
которые принимают r{астие в

мероrrриятиях, образовательных событиях,
проектах, организуемьж РЩШ, к общему

числу организаций составила

Организация работы
объединений юньпс
инспекторов дорожного
движения

75 человек В этом учебном году объединения (ЮИД)
работалот на базе 5 ОО (55%) (Андреевская,
Костинская, Ромашкинск€uI, Лабазинская,

Курманаевская СОШ).

,

Чис,цо обучаюrцихся,
являющихся членами Ввпод

(ЮНАРМИЯ)

415 чел. обу.rатощихся являются членаN4и ВВПОЩ
"ЮНАРМИfI". Отряды созданы на базе 9

общеобразовательньIх организаций.

Число обуrающихся,
являющихся членаI\4и
школьного )п{енического
самоуIIравления

975 чел. 975 (59%) обучалощихся из 9 ОО являются
членами школьного r{енического
самоуправления. Во всех ОО
функционируют органы школьного

Число обу.rающихся,
явJuIющихся членаN{и ДОО
<Содружество)

794 чел. 794 человека (48%) из 9 ОО являются
членами школьного )ценического

самоуправлеЕия.

Количество обучающ ихся,
принявших участие во
всероссийском конкурсе
<Большая перемена)

49 человек Во Всероссийском конкурсе кБольшая
перемена> приняли участие 49 школьников

из 5 ОО ( МАОУ кЕфимовкская СОШ>,
МАоУ кЛабазинская СоШ>), МАоУ

<Костинская СОШ>, МАОУ <Кандауровскfu{
оо мАоу СоШ)

Организована работа
школьного методического

объединения классньж
руководителей

100% Работа организована во всех
общеобразовательных организациях.



Число KJIaccHbIx руководителей,
в отношении KoTopblx
проводилась оцеЕка
эффективности деятельности
по классному руководству

т|2(
100%)

Оценка эффективности деятельности по
классному руководству проводилась в 9 00.

Число обучаrощихся
прошедших курсы повышения
квалификации по вопроса]\{
воспитания

10З чел.
(92%)

1 03 классньш руководителя (920Z)повысили

уровень квалификацпи в 2020-202 1 учебном
гоДУ
1 )Организация деятельности педагогических

работников по кJIассному руководству(1 7ч);

2)Организация работы классного

руководителя ОО, (250ч);
3)<Организация деятельности по кJIассному

руководству в общеобразовательньтх
организациях>> (72ч.)

Количество педагогических
работников, )л{астников

конк}рсов профессионального
мастерства

28
классных
руководит
елей (25

%)

В конкурсах профессионального мастерства
KJIaccHbD( руководителей приняли уrастие 3З

классньIх руководитеJUI :

Методический кейс классньIх рlтсоводителей
- 4 чел, 4 ОО (а%); Конкурс видео-селфи
кЯ - классный руководитель) -9 чел., 9 ОО

(1 00%); муниципальньй этаrt
всероссийского конкурса кВоспитать

человека)) - 4 чел. 4 ОО (44 ОА), Конкурс
педагогического мастерства <Самый

классный классный> - 8 чел., 8 ОО (89%),

Конкурс лучших методических разработок
воспитательньD( мероприятий. - З чел., 3 ОО

(зз%)

Количество педагогических
работников прошедших
обуrение в региональной
школе кПрофмастерская
классного руководителя)

5 человек,
зоо

В региональной школе кПрофмастерская
классных руководителей> проходят

обуrение 5 классньrх руководителей из
Курманаевской, Лабазинской и

михайловской школ

Учет несовершеннопетних
обуlающихся, охваченных

различными формами
деятеJIьности в период
каникулr{рного отдьIха

Во всех общеобразо.вательных
организациях имеются планы работы с
несовершеннолетними обучающимися, в

целях охвата различными формами
деятельности в период каникуJUIрного
отдьжа.

Количество обучающихся,
состоящих на
профилактическом контроле
в К,ЩН и ЗП, ПДН ОВД

8 чел., 3

оо (3з%)
На профилактическом контроле состоят 8

обуlающихся из 3 ОО (Ефимовская СОШ,
Курманаевская СОШ, МихайловскаJI СОШ)

В Курманаевском районе дополнитеJIьное образование реализуетс" " 
0.r"r"

образовательньIх организациях: МБУДО (ЦДТ), МБУДО кЩЮСШ>, МБУДО
кКурманаевская ДШИ>, МАОУ <<Костинская СОШ>, МАОУ кКурманаевская СОШ)



Отделу образования Администрации Курманаевского района подведомственны
ч9тыре образовательные организации: МБУДО (ЦДТ), МБУДО к.ЩЮСШ>, МАОУ
<Костинская СОШ>, МАОУ <KypMaHaeBcKarI СОШ).

В образовательньIх оргtlнизациях в 2020-202| учебном году реrrлизуеТся 105

программ:
Из них 84 доfIолнительные общеобразовательЕые программы (в том числе 1

краткосрочнаlI дополнительнаJ{ общеобразовательная программа, реаЛиЗУемаl{ В

дистанционной форме с примонением электронЕых образовательньD( технологий, 5

дополнительньгх общеобразовательных программ, реализуемых в рамках очно-заочной

школы кМой шаг в будущее>) и б предпрофессиональньD( програ]\{м (ДЮСШ).
В летний период 2020-202| учебного года реi}лизуется 15 краткосрочнЬIх

допопнительньгх общеобразовательньIх программ.

,Щополнительным образованием на |.07.2021 год охвачено 1176 обучающихся, 50,6

%
В общеобразовательньIх организациях Курманаевского района работа ПО

пред}шреждению престlтlлений и Irравонарушений среди несовершенноЛеТIIИх нОСИТ

комплексный характер.В своей деятельности школа руководствуется законодательныМИ И

нормативно-правовыми документами, регламентирующими организацию и осуществление
профилактики безнадзорности и правонарушений.

Во исполнение Федерального Закона от 24 июня 1999 года Ns 120-ФЗ <Об ОСНОВаХ

системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних)), в целях
активизации работы по rrравовому воспитанию с несовершеннолетними и подросткаМи В

общеобразовательньж организациях Кlрманаевского района реаJIизуется Программа

формированию законопослушного поведения обу.rающихся ОО Курманарвского РайОНа
(приказ отдела образования от 20.08.2019 J\b 87/i)

Щля работы fIо предугtреждению правонарушений и преступлений, укроПЛениЮ
дисциплиЕы среди учащихся в школах созданы Советы профилактики, который изУчает,И

анализирует состояние правонарушений среди rIащихся, восIIиТаТелЬноЙ И

профилактической работы, наrrравленной на их предупреждение.
организована работа с обуrающимися, состоящими на внутришкольном

профилактическом контроле.
Продлена профилактическая работа в 2020-2021 уlебном году - 1 обуrаЮщИйСЯ

(Роматlткинская СОШ)

Прuчuньt проdленuя:
- девиантное поведеЕие.
Поставлены в 2020-202| учебном году 4 обучаrощихся (Курманаевскtlя СОШ -1

чел.; ЛабазинскаJI СОШ - З чел; Ромашкинская СОШ - 1)

Прuчuньt посmановкu:
- девиантное IIоведение - 1 (Ромашкинская СОШ);
- рекомендации КДН и ЗП (жа,rобы жителей села на нешодобаrощее поведение) - 1

(KypMaHaeBcKalI СОШ)
- куреIIие в общественном месте - 2 (Лабазинская СОШ);
_ пропуски занятий по неуважительной причине - 1 (Лабазинская СОШ).
Сняты с внутришкольного профилактического контроля в течение 2020-202l

учебного года - 1 обучающийся (ЛабазинскаlI СОШ).
Прuчuньt сняmuя:
- выбытие из общеобразовательной организации.
В настоящее время на внутришкольном учете состоит 5 обучающиХСЯ: 

a
МБОУ кРомашкинскаlI СОШ) - 2 чел.;
МАОУ кКурманаевская СОШ) - 1 чел,;
МАоУ кЛабазинская СоШ> - 2 чел.



Проводится профилактическая работа о обlлrающимися, состоящими на

профилактическом контроле в КЩН и ЗП, ЩН ОВД,
Продлена профилактическая работа в 2020-2021 учебном гОДУ - 2 обучаrощийсЯ

(КурманаевскаJI соШ - 2 чел.; Лабазинская соШ - 1 чел,);

поставлены в 2020-2а2| учебном году 7 обучающихся (КУРМаНаеВСКаЯ СОШ - 2;

Ефимовская СоШ - 4 чел.; Михайловская СоШ - t чел,)

ппuчuньt посmановкu:
- появлеIIие в состоянии аJIкогольного опьянения - 7 обучающихся (Курманаевская

сош - 2; ЕфимовскаlI сош - 4 чел.; Михайловская СоШ - 1 чел.)

сняты в 2020_2021 учебном году 2 обучающихся (КурманаевскаJI СОШ- 1 ЧеЛ.;

Лабазинская СОШ - 1 чел.)
Прuчuньt сняmuя:
- Постановление ]ф 1 от 03.02.z02l года об окончЕlнии иIlдивидуirльнои

профилактической работыв отношении несовершеЕнолетнего (курманаевская сош)
- Постановп.""" Ns 4 от |'l:03.2021года об окончании индивидуальной

профилактической работьiв отношении несовершеннолетIIего (лабазинскм сош),

В настоящ"" "р"*" 
на профилактическом контроле состоят 8 обучающихся

общеобразовательньIх организаций:
Курманаевская СОШ - 3 чел.;

ЕфимовскаяСОШ-4чел.;
Михайловская СоШ - 1 чел.

Одним из Ba)KIIbIx факторов профилактики явJIяется занятость )цапIихся в свободное

время, поэтому все обучающиеся вовлечены во внеурочЕую деятельность.
в оО действЙт 9 служб школьной медиации. в 2020-2021 1^rебном цоду в службы

школьной,"д"uц"" поступило 14 обращений (Лабазинск,ш СОШ _ 8, Кандауровская ООШ

1, Волжская СоШ _ з, Михайловская СоШ з), Все рассМоТренные жалобьr,

медиативные процедуры решены положительно. МедиативЕыми сrryжба:rли проведено 90

бесед, лекций, практикумови29 консультаций. ОрганизоваIIа работа педагогов-IIсихологов

по индивидуальным fIланам профилактической работы,
все несовершеннолетние, состоящие на профилактическом контроле, охвачены

летней занятостью - индивидуirльное трудоустройство, отдьIх в лагерях дневного

пребывания, Еа fIлощадках rrо месту жительства.

В летний период планируется организовать работу 16 лагерей с дневным пребыванием

детей с общим охватом 779 человек.
В периоД летнеЙ оздоровиТельноЙ каI\4паниИ за счеТ средстВ местного бюджета

планируется трудоустроить 7 обучающихся, состоящих на учете в кдн и Зп, пдн овд, в
июле 2-общатощ"r"" (М"*айловская сош, Курманаевская СоШ) на 11 календарньrх дней,

в августе 5 общаюЩихся (KypMaHaeBcKajI соШ -1; Ефимовскiш сош-4) на |2 календарньж

дней.
от центра занятости населения планируется трудоустроить 57 обучающихся за

материальЕуЮ поддержкУ. Приоритет 11о предостаВлению рабочих мест в летнем

трудоустройстве отдается детям из семей, находящихся в социально опасном положении, в

трулноЙ жизненной ситуации. Из семей СоП планируется трудоустроить 9 обуrающихся,

Важной задачей классногО руководитеJUI явJI,Iется IIодчинение всех сторон

внеурочной воспитательной работы моральному развитию школьников: тематические

праздники, (круглые столы)), заочные экскурсии. Классные руководители постоянно и

всесторонне изr{ают r{ащихся, особенности их характера, поведения и моральной

воспитанности в целом. Процесс д}ховно-нравственного воспитания в ш5оле

характеризуется многоплановостью и разнообразием средств педагогического воздеиствия

"u уruщr"ся. Наиболее распространённой формой этой организации явJIяется классный,тас,

Проведение классных часов заранее предусматривается в плане воспитательной работы,

при проведении классных часов преобладает форма свободного общения )цащихся с



кJIассным руководителем. Тематика KJIaccHbIx часов во многом зависит от возраста

учащихся, уровня их воспитанности, от KoHKpeTHbIx условий жизни и доятельности
уIенического коллектива. В классах проводятся беседы на морально-нравственные,
д/ховные, этические темы, о воспитании трудолюбия, бережливости, товарищества,
дружбы, справедливости, доброты и отзывчивости, непримиримости к равнодушию,
скромности. Но, тем не менее, необходимо активизировать участие школьников в
IIодготовке и IIроведении классных часов под руководством классного р}ководителя, тем
самым реализовать модель разный-равЕому.

В воспитательной деятельности кJIассньж руководйтелей большое место занимают
этические беседы, Они имеют целью обогатить мораJIьными представлениями и шонятиями,
связанными с rtоложительными постугIками и действиями, ознакомить с правилами
IIоведения. В процессе бесед вырабатывается оценочное отношение r{ащихся к своему
поведению и tIоведению других людей. Повышению эффективности этических бесед
способствуrот высокий нравствеIIный и культурный уровень кJIассного р}.ководителя, ого
эL4оциончlльность в подаче материала, )rмение вызвать }чащихся на откровенность,
заставить проникнугься доверием к себе.

Большую помощь в духовно-нравственном восIIитании школьников оказывает

гIастие в общешкольных мероприятиях. Участие в различньD( конкурсах, презентациях
делает детей более свободньrми в общении.

Наибольшую активность участия в конкурсах продолжают проявJu{ть Куrушинская и
Егорьевские школы, активизированы Лабазинская и Курманаевскzu{ начальнаjI школы.

Результаты д}ховно - нравственного развития оценить горазда сложнее, чем

результаты учебной работы, так как не разработаны единые критерии оцеЕки для анi}лиза

данной деятельности. Щля оценки гIервого и второго уровней результативности данного
направления мы используем метод наблrодения, который позволяет HaJ\iI в

реальной ситуации оценить приобретённые социальные знания и первичныЙ опыт личного
tIозитивного отношениJI к базовьшл ценностям каждого школьника.

ЗаместитеJuIм директоров по ВР, классным руководитеJu{м необходимо обратить
особое внимание rrри планироваIIии воспитательной работы, на организацию совместного
IIроведения праздЕиков, организацию системы саN{оуправления кJIассов, привлечение
активов кJIассов к tIодготовке мероприятий.

Проблемное поле:
1. Недостаточное внимание классньш рщоводителей к изучению этики) культуре

tIоведения.
2. Недостаточное использование классными р}ководителями разпичных методик

диагностирования нравственного уровня учащихся, уровня" развития коллектива и
коррекции восIIитательного воздействия на них в соответствии с полrIенными
результатами.

З. Недостаточный rrроцент гIастия обуrающихся в волонтерской/добровольческой
деятельности.4, Недостаточный процент r{астия в конкурсЕом движении пед€гогов,
явJU{ющимися классными р}ководителями.

5. Только ЗЗ % общеобразовательньгх организаций принимают участие в

мероприятиях, образовательных событиях, проектах, организуемьIх РДШ.
6. Низкийохватобуrающихся, охваченньD(допопнительным образованием.
1. Низкий охват обучающихся, принимающих rIастие во Всероссийском

конкурсе <<Большая rrеремена) 
a

Рекомендации общеобразовательным организациям:
1. Классньrм руководителям совершенствовать методы стимулирования усrrешности

в преодолении трулностей учащимися; уделять больше внимания различным



интеллектуальЕым турнираI\4, занимательным предметным материалам, которые fIомогли

бы заинтересовать учащихся.
2. Классным руководителям активизироватъ творческ},ю деятельность уIащихся.
З. ДдминИстрациИ своевременно EaпpaBJUITb, отgлеживать, стимуJIировать работу

классньIх руководителей 1rо использованию различнъIх методов диагностики }ровIlя

воспитаЕности, социаJIизироваЕности учащихся, коррекции В связи с IIолученными

результатаI\dи своей восгIитательной деятельности в этом направлgнии,

4. Организовать участие школьников в мероприятиях, образовательньD( событиях,

проектах, организуемых Рдш.
5. Рассмотреть возможность увеличения количества об)цаЮщихся, задействоВанньШ

в добровольческом (волонтерском) движении.
6. Повысить охват обупющихся дополнительным образованием в

общеобразовательных организациJ[х, tIутем открытия HoBbIx объединениЙ дополнительного

образования, используя ресурсы организаций дополнителъного образования, <Точек

роста)),
7. Участие подростков в организованном досуге и трудоустройстве, в целях

формирования здороВого образа жизЕи, толерантIIости, пац)иотизмц а также уменьшения

количество времени, которое может бытъ затрачеIIо несовершеннолетними для }п{астия в

антисоциальЕой деятельности.
Срок: постоянно

4. Утверлить Программу восtIитания
Срок: до 1 сентября 2021 гола

М. Ё. ЩегловаНача:lьник отдела образования

a


